Le Projet
Social et Educatif (*) :
un outil de gestion

contractualisé
le 28 fevrier 2005

) En partenariat avec IA.D.A.V 33, la M.D.5.1 de Libourne, / Education Nationale.
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La prise en compte de la particularité des Gens du Voyage

Y leurs appartenances culturelles

> |eurs modes de vie et d’habitation

a citoyenneté

e droit commun

des moyens adaptés
=>

Socio\iso’rion



Des Pencontres Mensuelles du Comité technique

»aide a la gestion au jour le jour de I'équipement

»étude de situations sociales : accompagnement adapté et concerté

Veille Sociale
»mobilisation des acteurs
»intervention rapide et efficace

Conjugaison

respect des valeurs
volonté institutionnelle professionnalisme

compétence y e
P II volonté individuelle
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Permettre aux résidants

de tendre d' accéder

vers o
a I'ensemble des

une socialisation services

dans la cité du territoire
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LES THEMATIQUES DEVELOPPEES

l’accueil sur l"aire
|l’accés aux droits sociaux des familles

La scolarisation des enfants

Les actions & destination des enfants

Les actions « passerelle »

L’alphabétisation, |'insertion économique des jeunes et leurs formation, mais aussi
la validation des acquis de |'expérience et |'aide & la création de micro entreprise en

collaboration avec I’ADAV 33 ( réseau FNASAT)

La médiation, I'information, la communication, la création d’événements culturels,
la relation avec |’environnement



Le Projet Social et Educatif

de "aire d’accueil des Gens du Voyage de Libourne

— cadre modulable de travail

en fonction de I’évolution de I’environnement et des résidents

— document de référence

pour |'ensemble des partenaires impliqués

— support méthodologique

facilitant I’évaluation annuelle



Les intéréts partages

Respect de I'humain
Respect du cadre réglementaire
Partage des valeurs fondamentales




